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Sammanfattning

Sammanfattning

Syftet med undersékningen var att undersdka vad malgruppen anser
om SBU:s (Statens beredning for medicinsk utvardering) arbete.
Undersdkningen riktade sig till Ldkare och Verksamhetschefer inom
sjukvdrden oavsett specialitet, Ordférande och ledaméter i
landstingskommittéer och lokalkommittéer, Ordférande och vice
ordférande i Hdlso- och sjukvardsnémnder, Landstingsdirektérer,
Hdlso- och sjukvéardsdirektérer samt landstingsanstallda Chefslékare.

Datainsamlingen genomférdes med postenkat under perioden 6
september till 8 november 2010. Under insamlingsperioden skickades
totalt tre paminnelser ut varav den sista innehdll en ny enkat.

Svarsfrekvensen for undersdkningen blev 63 procent. Hogst var svars-
frekvensen for Hdlso- och sjukvardsdirektérer med 94 procent
svarande. Lagst svarsfrekvens hade Ordférande och vice ordférande i
hélso- och sjukvdrdsndmnderna med en svarsfrekvens pa 56 procent.

Undersokningens resultat visar att en klar majoritet kanner till SBU
och tycker att kvaliteten pa det arbete som SBU utfér ar bra eller
mycket bra. Nastintill samtliga har haft praktisk nytta av SBU:s
resultat. De som inte haft nagon praktisk nytta av resultaten tycker att
resultaten inte berdrt deras eget arbete. Det mest frekventa sattet att
ta del av SBU:s resultat forutom att lasa rapporterna ar att ldsa SBU:s
tidning Vetenskap & Praxis. Majoriteten tycker att tidningen
Vetenskap & Praxis ar en bra tidning.

En klar majoritet ar intresserade av att fa tillgang till fullstandiga SBU-
rapporter. Det ar ungefar hdlften som foredrar att ladda ner en
elektronisk rapport fran SBU:s hemsida och ungefar halften som vill
bestalla en tryckt rapport fran SBU.

De flesta anser att det ar mycket viktigt att SBU ar en fristdende och
oberoende myndighet i sitt arbete med att vetenskapligt utvardera
vardens metoder.



Inledning

Inledning

Undersékningen Din uppfattning om SBU:s arbete har genomfoérts av
Statistiska centralbyran (SCB) pa uppdrag av SBU. Kontaktperson
gentemot SCB var Ragnar Levi.

Syftet med undersdkningen var att undersoka vad malgruppen anser
om SBU:s arbete. Arets undersokning &r delvis en upprepning av de
undersokningar som gjordes 1993, 1995-1997, 2000, 2002 och 2004.

Undersokningens upplagg

Undersoékningspopulation och urval

Populationen i undersékningen ar den grupp av individer man avser
att undersoka. | populationen ingar Ldkare och Verksamhetschefer
inom sjukvadrden oavsett specialitet, Ordférande och ledaméter i
landstingskommittéer och lokalkommittéer, Ordférande och vice
ordférande i Hélso- och sjukvdrdsndmnder, Landstingsdirektérer,
Hdlso- och sjukvardsdirektérer samt landstingsanstallda Chefsldkare.

Undersokningen stratifierades enligt grupperna i tabell 1. Ett
stratifierat obundet slumpmassigt urval innebar att populationen
delas ini ett antal delgrupper som kallas stratum. Inom varje stratum
dras sedan ett slumpmassigt urval utan aterlaggning. Alla stratum &r
representerade i stickprovet och samtliga objekt som tillhor ett och
samma stratum har lika stor sannolikhet att komma med i urvalet. |
denna undersokning har stratumen Ordférande och vice ordférande i
hdlso- och sjukvardsndmnderna, Landstingsdirektérer, Landstings-
kommitté och lokalkommittéer, Hélso- och sjukvardsdirektérer samt
Chefslikare totalundersokts, det vill siga samtliga objekt i stratumen
finns med i urvalet. Antalet personer i respektive stratum samt
antalet i urvalet for respektive stratum framgar av tabell 1.



Undersokningens uppléagg

Tabell 1 Populationsstorlek och antal i urval for respektive stratum

Stratum Population Urval
Chefslakare 63 63
Halso- och sjukvardsdirektorer 17 17
Landstingsdirektorer 20 20
Ordférande och vice ordférande i 98 98
halso- och sjukvardsnamnder

Landstmgs!<or/nm|tte och 242 242
lokalkommitté

Lakare ej verksamhetschef 28 316 800
Verksamhetschef ej lakare 1963 293
Verksamhetschef lakare 1288 300
Totalt 32 007 1833

Som ram for urvalet av Verksamhetschef Idkare, Verksamhetschef ej
ldkare och Lékare ej verksamhetschef samt Landstingskommitté och
lokalkommitté anvandes register vid Cegedim Sweden AB. Cegedim
Sweden AB ar forvaltare av Halso- och sjukvardens adressregister.
Stratumet Landstingskommitté och lokalkommitté ar en form av
lakemedelskommittéer. Stratumet bestar av ordférande, vice
ordférande, sekreterare och 6vriga medlemmar i landstings-
kommittéer samt ordférande och vice ordforande i lokalkommittéer.

Uppgifter om Ordférande och vice ordférande i hélso- och sjukvdrds-
ndmnderna, Landstingsdirektérer, Hélso- och sjukvdrdsdirektérer samt
Chefsldkare hamtades fran landstingens egna hemsidor. Registret
skapades av SCB.

Forutom uppgift om stratumtillhérighet har inga registervariabler
anvants, utan endast uppgifter fran frageblanketten.



Genomfdrande

Genomforande

Matmetod

Datainsamlingen genomférdes med postenkat.

Matinstrument

Frageblanketten till undersdkningen har tagits fram i samarbete
mellan SBU och SCB. Fragorna i enkaten liknar de som anvants tidigare
ar, dock har ett par fragor omformulerats, nagra tillkommit och flera
tagits bort.

Datainsamling

Frageblanketten skickades ut till samtliga i urvalet den 6 september.

Ordférande och vice ordférande i hélso- och sjukvdrdsndmnderna,
Landstingsdirektérer, Hdlso- och sjukvardsdirektérer fick enkaten
adresserad till landstingets adress hamtad fran Sveriges kommuner
och Landsting. Breven var adresserade med titel, till exempel chefs-
lakare och darefter namn.

Enkaterna till Ldkare och Verksamhetschefer inom sjukvarden oavsett
specialitet och Ordférande och ledaméter i landstingskommittéer och
lokalkommittéer skickades till den adress de uppgett i Halso- och
sjukvardens adressregister.

Under insamlingsperioden skickades tre paminnelser till dem som inte
besvarat enkaten. Den tredje paminnelsen innehdll en ny enkat.
Insamlingen avslutades den 8 november.

Upprékningsforfarande

Resultaten i tabellerna har raknats upp till populationsniva, vilket
innebadr att resultatet avser hela populationen och inte bara de
svarande. Antalsuppgifterna ar saledes skattningar av antal personer i
populationen med den aktuella egenskapen. Att det uppraknade
antalet individer ar olika for olika fragor beror dels pa det partiella
bortfallet och dels pa att alla inte skulle besvara samtliga fragor i
enkaten.



Undersokningsresultatens tillforlitlighet

Undersdkningsresultatens tillforlitlighet

Olika typer av fel

De fel som forekommer i undersdkningar av denna typ kan efter orsak

delas upp i:

e Overtackningsfel, dvs. fel som beror pa att vissa enheter som gj

tillhor undersokningspopulationen kommer med vid
resultatredovisningen.

e undertdckningsfel, dvs. fel som beror pa att vissa enheter i
undersdkningspopulationen inte ingar i urvalsramen.

e matfel, dvs. fel som kan bero pa att den svarande
missuppfattat fragor eller inte lamnat ratt svar (medvetet eller
omedvetet).

e bearbetningsfel, dvs. fel som kan uppkomma vid det manuella
eller maskinella handhavandet av det insamlade materialet.

e Dbortfallsfel, dvs. fel som beror pa att matvardet for vissa
enheter saknas pa en eller flera undersékningsvariabler.

e urvalsfel, dvs. fel i skattningen som beror pa att endast ett
urval undersokts.

Tackningsfel

Vid genomgang av urvalet upptacktes att ndgra personer ingick i tva
stratum. Dessa personer erholl endast en enkat, men det svar som
erholls har redovisats i bada stratumen.

Det antal som redovisas i tabellerna ar nettopopulationen (brutto-
populationen minus dvertickningen). Overtickningen och den
reviderade populationsstorleken framgar av tabell 2.

Den dvertackning som registrerats i undersokningen beror pa att
personer flyttat utomlands, gatt i pension eller inte arbetar kvar.
Totalt har 16 personer klassificerats som overtackning.

Uppgifter om Ordférande och vice ordférande i hdlso- och
sjukvdardsndmnderna, Landstingsdirektérer, Hélso- och sjukvdrds-
direktérer samt Chefsldkare hamtades fran landstingens egna hem-
sidor. Landstingen i Sverige har olika organisationsstrukturer och
funktioner. Vi har hamtat in uppgifter for de preciserade stratumen
for samtliga landsting i Sverige. Vid oklar organisationsstruktur har
landstingen kontaktats for att bekrafta uppgifter eller ge korrekta
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uppgifter. Vi kan inte garantera att registret ar fullstandigt avseende
over- och undertackning da vi till exempel inte vet om landstingens
hemsidor ar uppdaterade.

Tabell 2 Overtickning och nettopopulation for respektive stratum

Reviderad
Over- populations-
Stratum Population tdckning storlek
Chefslakare
Héalso- och sjukvardsdirektorer
Landstingsdirektorer
Ordférande och vice ordférande i

halso- och sjukvardsnamnder
Landstingskommitté och
lokalkommitté

Lakare ej verksamhetschef
Verksamhetschef ej lakare
Verksamhetschef ldkare
Totalt

Matfel

Inga matfel har konstaterats.

Bearbetningsfel

| samband med hanteringen och bearbetningen av blanketter,
scanning och tabellbearbetning kan fel uppkomma. Granskning av
inkomna frageblanketter sker i flera olika skeden av bearbetningen. |
ett tidigt skede av insamlingen granskas frageblanketterna for att
exempelvis se om nagon fraga verkar ha missuppfattats av manga
eller om det finns fragor som genererar manga sa kallade dubbel-
markeringar.

Standardkontroller i skanningen avser ratt antal svarsmarkeringar.
Alla otillatna varden tas upp for ytterligare kontroll sa att fragan kan
granskas annu en gang. Tabellframstallningens samtliga steg har
kontrollerats minst tva ganger och da av olika personer. Att fel skulle
ha intraffat vid bearbetningen férefaller darfor inte troligt.
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Bortfallsfel

Objektsbortfall uppstar nar en person vagrar delta, ej kan antraffas
eller lamnar uppgifter av en sadan kvalitet att de ej kan anvéandas. Fel
till foljd av bortfall uppstar om personerna i bortfallet systematiskt
skiljer sig fran de svarande.

Eftersom skattningarna baseras pa de svarande kan en snedvridning
av resultaten folja som leder till att man redovisar viarden som skiljer
sig fran dem man skulle fatt om alla utvalda medverkat i under-
sokningen.

Det upprakningsforfarande som anvants minskar risken for sned-
vridning pa grund av att bortfallet ar olika stort i olika grupper.

Bortfallet i arets undersokning ar nagot storre an tidigare ar. Det ar
inte bara denna undersokning som har drabbats av stoérre bortfall an
tidigare, utan det ar en generell trend att det ar svarare att fa
manniskor att svara pa undersokningar.

Forutom objektsbortfall finns for varje fraga i enkaten ett partiellt
bortfall (blanketten &r besvarad men enstaka fragor har utelamnats).
Hur stort det partiella bortfallet &r framgar av raden "Partiellt bortfall"
i tabellerna som aterfinns i rapportens bilaga. Det partiella bortfallet
anges i absoluta tal och inte uppraknat till populationsniva. For
flervalsfragorna har endast de som inte gjort nagon markering alls i
fragan raknats som partiellt bortfall. Det partiella bortfallet ar for de
flesta fragor endast ett par procent.

Bortfallsandelen i denna undersdkning varierar mellan stratumen.
Nedan redovisas svarsandelen for respektive stratum, det vill saga in-
direkt bortfallet. Lagst svarsfrekvens aterfinns for stratum Ordférande
och vice ordférande i hélso- och sjukvardsndmnderna samt Ldkare ef
verksamhetschef med en svarsfrekvens pa 56 respektive 57 procent.

De stratum som har hogst svarsfrekvens ar Hdlso- och sjukvdrds-
direktorer, med en svarsfrekvens pa 94 procent och Landstings-
kommitté och lokalkommitté med en svarsfrekvens pa 74 procent.

Svarsfrekvensen ger en indikation pa tillforlitligheten i resultaten. Ett
hogre bortfall ger osakrare resultat och slutsatser ska da dras med
forsiktighet.
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Tabell 3 Antal svarande och svarsfrekvenser for respektive stratum.

Stratum Antal svarande Svarsfrekvens
Chefslakare 43 69%
Halso- och sjukvardsdirektorer 16 94%
Landstingsdirektorer 14 70%
O"rdfora nde th :/ICG o"rdfora nde i 55 56%
halso- och sjukvardsnamnder

Landstlngs!<or’nm|tte och 178 20%
lokalkommitté

Lakare ej verksamhetschef 456 57%
Verksamhetschef ej lakare 186 65%
Verksamhetschef ldkare 189 63%
Totalt 1137 63%

Urvalsfel

Skattningarna for Verksamhetschef Iékare, Verksamhetschef ej ldkare
och Lékare ej verksamhetschef ar behaftade med en viss slumpmassig
osakerhet beroende pa att de baseras pa en urvalsundersokning och
inte totalundersokning. SCB har ingen kontroll 6ver urvalet da det
genomforts av Cegedim Sweden AB.

For resterande stratum, Landstingskommitté och lokalkommitté,
Ordférande och vice ordférande i héilso- och sjukvdrdsndmnderna
Landstingsdirektérer, Hdlso- och sjukvardsdirektérer samt Chefslikare
forekommer inget urvalsfel da dessa grupper totalundersokts.

Oséakerheten hos skattningarna beraknas med ett sa kallat 95-
procentigt konfidensintervall, vilket med 95 procents sannolikhet
inkluderar det sanna vardet for populationen. | tabellerna som
aterfinns som bilaga anges under varje antals- och procentskattning
halva konfidensintervallet for skattningen.

Felmarginaler

Felmarginalerna beaktar den osdkerhet som harror fran att endast ett
urval har tillfragats och att inte alla som ingar i urvalet har besvarat
enkaten. For de stratum som totalundersokts beaktar felmarginalerna
den osdkerhet som harror fran att alla tillfragade inte besvarat
enkaten. Skattningarna plus/minus felmarginalen bildar ett sa kallat
95-procentigt konfidensintervall. Det ar praxis att tillampa 95-
procentiga konfidensintervall nar man uttalar sig om statistiskt
sakerstallda skillnader. Med ett 95-procentigt konfidensintervall
menas att intervallet i genomsnitt tacker det sanna vardet i 95 fall av
100 om andra fel an slumpfel ar forsumbara. Om ett svarsalternativ
exempelvis har fatt en andel pa 55 procent och felmarginalen ar £ 2,1
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sa innebar det att det sanna vardet med 95 procents sdkerhet ligger i
intervallet 52,9-57,1 procent.

For att avgora om skillnaderna mellan olika svarsalternativ eller
mellan redovisningsgrupper ar statistiskt sakerstallda har foljande
forfarande anvénts i rapporten: Om intervallen (punktskattning
felmarginalen) for tva skattningar inte dverlappar varandra ar
skillnaden mellan skattningarna statistiskt sakerstalld. Felmarginaler
for skattningarna aterfinns i tabellbilagan.



Resultat

Resultat

| resultatdelen anges fragornas och svarsalternativens exakta
formulering. For varje fraga redovisas svarsandelen for Verksamhets-
chef ldkare, Verksamhetschef ej ldkare, Likare ej verksamhetschef,
Landstingskommitté och lokalkommittéer, Ordférande och vice
ordférande i hdlso- och sjukvdrdsndmnderna, Landstingsdirektér,
Hdlso- och sjukvardsdirektér samt Chefslékare.

Vid berakningen av procentandelarna har det partiella bortfallet pa en
fraga exkluderats fran 100 procent. Observera att for fragor dar flera
svar har kunnat anges ar summan av de olika procenttalen stérre dan
100 procent.

Antalen uppraknat och procentsumman summerar inte i samtliga fall
till antalet som star i totalkolumnen. Detta beror pa att avrundningar
har gjorts i flera steg.

Felmarginaler for resultaten och antalet uppraknat aterfinns i
tabellerna i rapportens bilaga. De skillnader som redovisas |[6pande i
resultatavsnittet ar statistiskt sdakerstdllda om inget annat anges. | den
|I6pande texten kommer redovisningsgruppen Lékare ej verksamhets-
chef att bendamnas Ldkare, dock inte i tabeller och diagram.
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Resultat

Kanner Du till SBU?

Samtliga Chefsldkare, Hdlso- och sjukvardsdirektérer och Landstings-
direktérer kanner till SBU. Andelen ar knappt 100 procent dven for
grupperna Landstingskommitté och lokalkommittéer samt
Verksamhetschef ldkare.

Det ar lagre kinnedom om SBU bland Ordférande och vice ordférande
i hdlso- och sjukvardsndmnderna, Likare samt Verksamhetschef ej
Idkare an Ovriga redovisningsgrupper. Det finns ingen pavisbar skillnad
mellan Ordférande och vice ordférande i hélso- och sjukvards-
ndmnderna, Lékare och Verksamhetschef ej Idkare avseende
kdnnedom om SBU.

Diagram 1 Kanner Du till SBU (Statens beredning for medicinsk utvardering)?

Chefsldkare
Halso- och sjukvarddirektorer

Landstingsdirektorer

Ordférande/vice ordférande i hilso- och
sjukvardsnamnder

Landstingskommitté och lokalkommittéer
Lakare ej verksamhetschef
Verksamhetschef ej lakare

Verksamhetschef |akare

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

mJa o Nej
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Ordférande/vice ordférande i hilso- och

Landstingskommitté och lokalkommittéer

Resultat

Vilken ar Din allmdnna uppfattning om kvaliteten pa det arbete som
SBU utfor?

Nast intill samtliga som kdnner till SBU anser att kvaliteten pa det
arbete som SBU utfor ar mycket bra eller bra. Chefslédkare och Hdlso-
och sjukvdrdsdirektorer anser i hogre grad att kvaliteten ar mycket bra
pa det arbete som SBU utfor jamfort med Verksamhetschef ej ldkare
och Lékare.

Samtliga Chefsldkare, Hélso- och sjukvdardsdirektérer, Landstings-
direktérer samt Ordférande och vice ordférande i hélso- och
sjukvdrdsndmnderna har en allmén uppfattning om att kvaliteten &r
mycket bra eller bra pa det arbete som SBU utfor.

Endast 19 personer har angett att kvaliteten pa det arbete som SBU
utfér ar mindre bra eller daligt. Drygt 3 procent av Lédkarna anser att
kvaliteten pa SBU:s arbete ar mindre bra. Ldkare anser i hogre ut-
strackning att kvaliteten dr mindre bra jamfort med Chefsldkare,
Hdlso- och sjukvardsdirektérer, Landstingsdirektérer, Ordférande och
vice ordférande i hdlso- och sjukvdrdsndmnderna samt Landstings-
kommitté och lokalkommittéer.

Diagram 2 Vilken &r Din allmdnna uppfattning om kvaliteten pa det arbete som
SBU utfor?

Chefslakare
Halso- och sjukvarddirektorer

Landstingsdirektorer

sjukvardsnamnder

Lakare ej verksamhetschef

Verksamhetschef ej ldkare

]
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Verksamhetschef |dkare

B Mycketbra 1 Bra " Mindrebra ™ Dalig
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Resultat

Har Du haft nagon praktisk nytta av SBU:s resultat i Ditt arbete?

En klar majoritet har haft praktisk nytta av SBU:s resultat i sitt arbete.
Samtliga Hdlso- och sjukvadrdsdirektérer har haft praktisk nytta av
SBU:s arbete. Landstingskommitté och lokalkommittéer, Landstings-
direktérer, Hdlso- och sjukvardsdirektérer samt Chefslékare har i hogre
grad haft en praktisk nytta av SBU:s arbete an Ldkare, Verksamhets-
chef ej Idkare samt Ordférande och vice ordféranden i hilso- och
sjukvdardsndmnderna.

Andelen som svarat att de inte kanner till SBU:s resultat varierar
mellan 0 och knappt 5 procent for redovisningsgrupperna. For de fem
redovisningsgrupper dar personer uppgett att de inte kanner till SBU:s
resultat kan inga signifikanta skillnader pavisas.

Det ar 144 personer som angett att de inte haft ndgon praktisk nytta
av SBU:s resultat i sitt arbete.

Diagram 3 Har Du haft nagon praktisk nytta av SBU:s resultat i Ditt arbete?
Chefsldkare
Halso- och sjukvarddirektorer

Landstingsdirektorer

Ordférande/vice ordférande i hilso- och
sjukvardsnamnder

Landstingskommitté och lokalkommittéer
Lékare ej verksamhetschef
Verksamhetschef ej ldkare

Verksamhetschef |dkare

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

HJa Nej Kanner inte till SBU:s resultat
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Resultat

Varfér har Du i sa fall inte haft nagon praktisk nytta av SBU:s resultat
i Ditt arbete?

Det ar fa personer som inte haft praktisk nytta av SBU:s resultat i
arbetet. Antalet Ordférande och vice ordférande i héilso- och
sjukvardsndmnderna, Chefsldkare och Landstingsdirektérer ar sa fa till
antalet att inga slutsatser dras kring dessa grupper. For samtliga
resultat ar det stora osdkerhetstal, se tabell 1.4. i tabellbilagan.

Den vanligaste anledningen till att man inte haft nytta av SBU:s
resultat &r pa grund av att resultaten inte berort arbetet, 67 personer
har angett det som anledning. Inga sakerstallda skillnader finns mellan
redovisningsgrupperna. Den nast vanligaste anledningen ar att man
inte har tillracklig kunskap om resultaten, vilket 37 personer angett
som anledning. Inte heller har kan nagra skillnader i resultat pavisas
mellan redovisningsgrupperna.

Endast tre personer har angett att ekonomiska hinder ligger i vagen.

De som inte instammer med SBU:s slutsatser ar Verksamhetschef
liikare, Verksamhetschef ej Iékare och Ldkare.

Tabell 4 Varfor har Du i sa fall inte haft nagon praktisk nytta av SBU:s resultat i Ditt
arbete?

Resultaten Instammer Har inte

Har inte haft Organisa- e Har ej stod

. . . tillracklig

tid attinféra  toriska av kollegor Annan orsak

och chefer

harinte inte med Ekonomiska

ort mitt BU: hi kunsk
berort mi SBU:s inder frandring hinder unskap om

arbete slutsatser resultaten

Chefsldkare
Halso- och sjukvards-
direktorer

Landstingsdirektorer
Ordférande/vice
ordférande i hdlso- och
Landstingskommitté och
lokalkommittéer

Lakare ej verksamhetschef
Verksamhetschef ej lakare
Verksamhetschef ldkare
Antal svarande pd fragan 67 19 3 14 15 37 8 19

14



Resultat

Har Du tagit del av innehallet i SBU:s rapporter pa annat sitt dn att
sjdlv lasa rapporterna?

Det mest frekventa sattet att ta del av rapporterna ar att ha last i
SBU:s tidning Vetenskap & Praxis. Landstingsdirektérer, Chefsldkare
och Landstingskommitté och lokalkommittéer tar i hogre grad del av
SBU:s rapporter i SBU:s tidning an de flesta andra grupper. Det ar
aven vanligt att man tagit del av resultaten pa forelasning/
seminarium/kurs. Hdlso- och sjukvdrdsdirektérer tar i hogre grad del
av innehallet i SBU:s rapporter via foreldsning, seminarier eller kurs an
ovriga grupper.

Fa personer har tagit del av innehallet pa utstéllning eller massa.

De 96 personer som inte har tagit del av resultaten pa annat satt én
last rapporterna ar Verksamhetschef ldkare, Verksamhetschef ej
ldikare, Léikare, Landstingskommitté och lokalkommittéer samt
Chefsldkare.

Tabell 5 Har Du tagit del av innehallet i SBU:s rapporter pa annat satt dn att sjalv
lasa rapporterna?

Genom
Last i SBU:s B Last pa SBU:s  Hort pa Genom personlig Hortom  Tagitdel av
tidning F—; Lastiannan Hort i hemsida  foreldsning/ kollega/  kontakt med innehalletpa innehallet
Vetenskap & kvallspress tidskrift radio/TV  ellerinagon seminarium ELED] nagonsom utstallning/ paannat
praxis databas /kurs person deltagit i mdssa satt

SBU:s arbete

Chefslakare

Halso- och sjukvards-
direktorer
Landstingsdirektorer
Ordférande/vice
ordférande i hélso- och
sjukvardsnamnder
Landstingskommitté och
lokalkommittéer

Lakare ej verksamhetschef
Verksamhetschef ej ldkare
Verksamhetschef ldkare
Antal svarande pd frdgan
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Resultat

Ar Du intresserad av att fa tillgang till fullstindiga SBU-rapporter pa
de omraden som beror Din verksamhet?

En klar majoritet ar intresserade av att fa tillgang till fullstandiga SBU-
rapporter. Andelen varierar mellan drygt 63 procent for Ordférande
och vice ordférande i hélso- och sjukvardsndmnderna till knappt 90
procent for Landstingskommitté och lokalkommittéer. Ordférande och
vice ordférande i hdlso- och sjukvardsndmnderna ar mindre
intresserade av fullstandiga rapporter an évriga redovisningsgrupper
bortsett fran Landstingsdirektérer.

Diagram 4 Ar Du intresserad av att 4 tillgang till fullstindiga SBU-rapporter pa de
omraden som beror Din verksamhet?

Chefsldkare

Halso- och sjukvarddirektorer

Landstingsdirektorer

Ordférande/vice ordférande i hilso- och sjukvardsndamnder
Landstingskommitté och lokalkommittéer

Lakare ej verksamhetschef

Verksamhetschef e] lakare

Verksamhetschef |dkare

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

HJa M Nej
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Resultat

Hur foredrar Du i sa fall att fa tillgang till en fullstandig SBU-rapport?

Det ar endast de som &r intresserade av att fa tillgang till en full-
standig SBU-rapport som besvarat fragan angaende hur man vill fa
tillgang till en SBU-rapport. Det finns for det flesta redovisnings-
grupper ingen sakerstalld skillnad mellan de som féredrar en
elektronisk rapport framfor en tryckt rapport, eller tvartom. Det som
gar att urskilja ar att Hdlso- och sjukvdrdsdirektérerna foredrar den
elektroniska rapporten i hogre utstrackning an évriga redovisnings-
grupper forutom Landstingsdirektérer och Chefsléikare. Chefslikare,
Hdlso- och sjukvardsdirektérer och Landstingsdirektérer foredrar att
ladda ner en elektronisk rapport fran SBU:s hemsida framfor att
bestélla en tryckt rapport fran SBU.

33 personer har kryssat for bada alternativen, det vill sdga de vill bade
kunna ladda ner en elektronisk rapport och bestélla en tryckt rapport
fran SBU.

Diagram 5 Hur féredrar Du i sa fall att fa tillgang till en fullstindig SBU-rapport?

Chefsldkare
Halso- och sjukvarddirektorer

Landstingsdirektorer

Ordférande/vice ordférandei hilso- och
sjukvardsnamnder

Landstingskommitté och lokalkommittéer
Lakare ej verksamhetschef
Verksamhetschef ej ldkare

Verksamhetschef lakare

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

® Ladda ner en elektronisk rapport fran SBU:s hemsida Bestélla en tryckt rapport fran SBU Bada alternativen markerade
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Resultat

Vad tycker Du om SBU:s tidning Vetenskap & Praxis?

Majoriteten oavsett redovisningsgrupp, tycker att SBU:s tidning
Vetenskap & Praxis ar en bra tidning. Det ar signifikant skilt fran 6vriga
svarsalternativ for samtliga redovisningsgrupper.

Ingen skillnad kan pavisas mellan redovisningsgrupperna avseende de
som tycker att det ar en mycket bra tidning eller bra tidning.

De som tycker att SBU:s tidning Vetenskap & Praxis ar en mindre bra
tidning ar antingen Chefsldkare, Landstingskommitté och lokal-
kommittéer, Likare, Verksamhetschef ej Idkare eller Verksamhetschef
ldkare. Lékare tycker i hogre grad att tidningen ar mindre bra dn
Verksamhetschef ej Iikare och Landstingskommitté och lokal-
kommittéer.

Ingen svarande tycker att Vetenskap & Praxis ar en dalig tidning.

Det partiella bortfallet for fragan ar 185 personer. Det &r ett relativt
hogt antal men kan forklaras av att de som inte kdnner till tidningen
alternativt inte last den inte svarat pa fragan.

Diagram 6 Vad tycker Du om SBU:s tidning Vetenskap & Praxis?
Chefslakare

Halso- och sjukvarddirektorer

Landstingsdirektorer

Ordférande/vice ordférande i hilso- och ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
sjukvardsnamnder ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Landstingskommitté och lokalkommittéer
Lakare ej verksamhetschef
Verksamhetschef ej ldkare

Verksamhetschef ldkare

| | | | | | | | |

I T T T T T T T T T 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Mycketbra tidning Bratidning Mindre bra tidning M Dalig tidning
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Resultat

Hur pass vetenskapligt tillforlitlig anser Du att riktlinjer och
information fran féljande kallor ar?

Nedan redovisas fragan angaende hur tillforlitliga riktlinjer och
information fran ett antal kallor &r. Redovisningen gors for samtliga i
undersokningen, det vill sdga resultatet ar inte uppdelat for olika
redovisningsgrupper bortsett fran resultatet for kallan SBU som
redovisas i diagram 8. Resultat for 6vriga kallor uppdelat efter
redovisningsgrupper aterfinns i bilagan i rapporten, tabell 1.9.1 —

1.9.10.

Mellan omkring 50 och 60 procent, anser att riktlinjer och information
fran SBU, Socialstyrelsen och Lidkemedelsverket ar mycket tillforlitlig.
Svenska Idkaresdllskapets sektioner, Likemedelskommittéer och
Informationsapotekare ar ganska tillforlitliga kdllor enligt majoriteten.
Procentandelarna varierar mellan cirka 49 och 57 avseende andelen
som anser att riktlinjer och information fran dessa kallor &r ganska

tillforlitliga.

Diagram 7 Hur pass vetenskapligt tillférlitlig anser Du att riktlinjer och information

fran féljande kallor &r?

SBU

Socialstyrelsen

Lakemedelsverket

Svenska lakaresallskapets sektioner

Lakemedelskommittéer

Informationsapotekare (anstéllda av Apoteket
AB eller landstingen)

Aktorer pa apoteksmarknaden

Lakemedelsforetag

Medicinsk-tekniska foretag

W Mycket tillforlitligt

0% 20%

Ganska tillforlitligt

| | |

T T T T 1

80% 100%

40% 60%

Mindre tillforlitligt M Inte alls tillforlitligt M Ingen asikt

Aktérer pG apoteksmarknaden, Lédkemedelsféretag och Medicinsk-
tekniska foretag ar mindre tillforlitliga kallor. Mellan omkring 48 och
61 procent anser att dessa kallor ar mindre tillférlitliga. Andelen som
tycker att Aktérer pa apoteksmarknaden, Likemedelsféretag och
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Resultat

Medicinsk-tekniska féretag inte alls ar tillforlitliga kallor varierar
mellan cirka 9 och 14 procent. Det ar en storre andel an for ovriga
kallor.

De svarande anser att SBU och Ldkemedelsverket i hogre grad an de
andra kategorierna ar mycket tillforlitliga kdllor. En hogre andel anser
att Ldkemedelsverket ar en ganska tillforlitlig kdlla an andelen som
anser att SBU ar en ganska tillforlitlig kalla.

Nedan redovisas resultatet for kdllan SBU uppdelat efter redovisnings-
grupp. De som svarat att SBU ar en mindre eller inte alls tillforlitlig
kalla ar valdigt fa till antalet och aterfinns i redovisningsgrupperna
Ldkare, Verksamhetschef ej Iékare och Verksamhetschef Idkare.
Landstingsdirektérer anser i hogre grad att SBU ar en mycket till-
forlitlig kalla an 6vriga redovisningsgrupper, bortsett fran Hdlso- och
sjukvdrdsdirektérer och Chefsléikare. De som inte har nagon asikt
angaende hur pass tillforlitliga riktlinjer och information fran SBU ar,
ar storre for grupperna Ordférande och vice ordférande i hélso- och
sjukvardsndmnderna, Likare och Verksamhetschef ej Iékare an Ovriga.

Diagram 8 Hur pass vetenskapligt tillférlitlig anser Du att riktlinjer och information
fran SBU ar?

Chefslakare
Halso- och sjukvarddirektorer

Landstingsdirektorer

Ordférande/vice ordférande i halso- och
sjukvardsnamnder

Landstingskommitté och lokalkommittéer
Lakare ej verksamhetschef
Verksamhetschef e] ldkare

Verksamhetschef lakare

r T T T T T T T T T

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W Myckettillforlitligt Ganska tillforlitligt Mindre tillforlitligt W Inte alls tillforlitligt M Ingen asikt
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Resultat

Hur anvandbar anser Du att information fran féljande kallor ar?

Nedan redovisas fragan angaende hur anvandbar information fran ett
antal kallor ar. Redovisningen gors for samtliga i undersékningen, det
vill sdga resultatet ar inte uppdelat for de olika redovisningsgrupperna
bortsett fran resultatet for kdllan SBU som redovisas i diagram 10.
Resultat for ovriga kallor uppdelat efter redovisningsgrupper aterfinns
i rapportens bilaga, tabell 1.10.1- 1.10.10.

Information fran SBU, Socialstyrelsen och Ldkemedelsverket ar i hogre
grad mycket anvandbar dn information fran 6vriga kallor. Andelen
som tycker att information fran SBU, Socialstyrelsen och Likemedels-
verket ar mycket anvandbar varierar mellan omkring 43 och 46
procent.

Det ar en storre andel som svarat att de inte har nagon asikt
angaende hur anvandbar informationen fran TLV ar an for 6vriga
killor. Aven Medicinsk-tekniska féretag och Svenska lékaresdllskapets
sektioner har hoga andelar ingen asikt.

En storre andel tycker att information fran Ldkemedelsféretag och
Medicinsk-tekniska féretag ar mindre anvandbar jamfort med
information fran 6vriga kallor. Information fran Apoteket &r i hogre
grad mindre anvandbar dn information fran SBU, Socialstyrelsen,
Ldkemedelsverket, TLV, Svenska ldkaresdllskapets sektioner samt
Ldkemedelskommittéer. Information fran Ldkemedelsféretag ar i
hogre grad inte alls anvandbar an information fran 6vriga kallor
bortsett fran information fran Medicinsk-tekniska féretag.

Diagram 9 Hur anvéindbar anser Du att information frdn féljande kidllor dir?

SBU

Socialstyrelsen

Lakemedelsverket

TLV (Tandvards- och ldkemedelsférmansverket)
Svenska lakaresallskapets sektioner
Lakemedelskommittéer

Apotek [

Likemedelsforetag i

Medicinsk-tekniska foretag | : : :

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Mycketanvandbart © Ganska anvdndbart Mindre anvéndbart M Inte alls anvandbart ™ Ingen asikt
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Resultat

Vid redovisning av kallan SBU uppdelat efter redovisningsgrupper, se
diagram 10, ser vi att Chefsldkare och Landstingsdirektérer i hogre
grad anser att informationen fran SBU ar mycket anvandbar jamfort
med Ovriga redovisningsgrupper. Andelen som inte har nagon asikt
om hur anvandbar information ar fran SBU ar som storst bland
Ordférande och vice ordférande i hélso- och sjukvdrdsndmnderna,
Ldkare och Verksamhetschef ej Idkare.

Endast 56 personer tycker att information fran SBU ar mindre
anvandbar eller inte alls anvandbar. Ingen grupp tycker i hogre
utstrackning an ndgon annan att information fran SBU ar mindre
anvandbar eller inte alls anvandbar.

Diagram 10 Hur anvandbar anser Du att information fran SBU ar?

Chefslakare
Hélso- och sjukvarddirektorer

Landstingsdirektorer

Ordférande/vice ordférande i hilso- och
sjukvardsnamnder

Landstingskommitté och lokalkommittéer
Lakare ej verksamhetschef
Verksamhetschef ej lakare

Verksamhetschef lakare

|

r T T T T T T 1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Mycketanvéndbart Ganska anvandbart Mindre anvéndbart M Inte alls anvédndbart M Ingen asikt
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Resultat

Hur viktigt anser Du att det dr att SBU ar fristaende och oberoende
som myndighet i sitt arbete med att vetenskapligt utvardera vardens
metoder?

Det flesta har svarat att det anser det vara mycket viktigt att SBU ar
fristaende och oberoende som myndighet i sitt arbete med att veten-
skapligt utvardera vardens metoder. Andelen som svarat mycket
viktigt varierar mellan 75 och knappt 90 procent for de olika
redovisningsgrupperna. De skillnader mellan redovisningsgrupper som
gar att pavisa ar bland annat att Landstingskommitté och
lokalkommittéer i hogre grad an Verksamhetschef ej ldkare, Likare
samt Hdlso- och sjukvdrdsdirektérer tycker det ar mycket viktigt att
SBU ar fristdende och oberoende.

Endast 18 personer har svarat att de tycker det ar mindre viktigt eller
oviktigt att SBU &r fristdende och oberoende. Samtliga Chefsldkare,
Hdlso- och sjukvardsdirektérer och Landstingsdirektérer tycker att det
ar mycket viktigt eller viktigt att SBU ar fristaende och oberoende som
myndighet i sitt arbete med att vetenskapligt utvardera vardens
metoder.

Diagram 11 Hur viktigt anser Du att det &r att SBU r fristdende och oberoende
som myndighet i sitt arbete med att vetenskapligt utvardera vardens metoder?

Chefsldkare
Halso- och sjukvarddirektorer

Landstingsdirektorer

Ordférande/vice ordférande i halso- och
sjukvardsnamnder

Landstingskommitté och lokalkommittéer
Lakare ej verksamhetschef
Verksamhetschef ej lakare

Verksamhetschef ldkare

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

B Mycket viktigt Viktigt Mindre viktigt M Oviktigt M Ingen asikt
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—I— 1 Bilaga 2 —I—

Fragor om SBU

1 Kanner Du till SBU (Statens beredning for medicinsk utvardering)?

1 [] Ja

2 [] Nej ——» Fortsatt till fraga 9

2 Vilken ar Din allmanna uppfattning om kvaliteten pa det arbete som SBU utfor?

1 [] Mycket bra

2 [] Bra
3 [_] Mindre bra

4 [] Délig

3 Har Du haft ndgon praktisk nytta av SBU:s resultat i Ditt arbete?

1 [] Ja ——> Fortsétt till fraga 5
2 [] Nej
3 [] Kéannerinte till SBU:s resultat ——» Fortsétt till frdga 9

4 Varfor har Du i sa fall inte haft nagon praktisk nytta av SBU:s resultat i Ditt arbete?
Flera alternativ far anges!
1 [] Resultaten har inte berort mitt arbete
1 Instammer inte i SBU:s slutsatser
1 [] Ekonomiska hinder
1 [] Harinte haft tid att inféra forandring
1 [] Organisatoriska hinder
1 [] Har inte tillrdcklig kunskap om resultaten
1 [] Har ej stéd av kollegor och chefer

[]

1 [] Annan orsak, namligen:




+ 2 +

5 Har Du tagit del av innehallet i SBU:s rapporter pa annat séatt an att lasa sjalva
rapporterna?
Flera alternativ far anges!
1 [] LastiSBU:s tidning Vetenskap & praxis (se bildexemplen nedan)
1 Last i dagspress/kvéllspress
Last i annan tidskrift
Hort i radio/TV
Last pa SBU:s hemsida eller i nAgon databas

Hort pa forelasning/seminarium/kurs

1

Genom kollega/annan person
Genom personlig kontakt med nagon som deltagit i SBU:s arbete
Hort om innehallet pa utstallning/massa

O Oodddoon

Tagit del av innehallet
pa annat satt, namligen:

1 [ Nej

6 Ar Du intresserad av att fa tillgang till fullstandiga SBU-rapporter pa de omraden som
berdr Din verksamhet?

1 [] Ja

2 [] Nej——> Fortsétt till frdga 8

7 Hur foredrar Du i sa fall att fa tillgang till en fullstandig SBU-rapport?

1 [] Ladda ner en elektronisk rapport frAn SBU:s hemsida
2 [] Bestélla en tryckt rapport frin SBU

8 Vad tycker Du om SBU:s tidning Vetenskap & Praxis?

1 [ Mycket bra tidning
2 [] Bratidning

3 [] Mindre bra tidning
4 [] Délig tidning

Motivera garna Ditt svar:




_|_

9

Hur pass vetenskapligt tillforlitlig
anser Du att riktlinjer och infor-
mation fran féljande kallor ar?

SBU

Socialstyrelsen

Lakemedelsverket

Svenska lakaresallskapets sektioner
Léakemedelskommittéer

Informationsapotekare (anstéllda av
Apoteket AB eller landstingen)

Aktorer pa apoteksmarknaden
Lakemedelsforetag
Medicinsk-tekniska foretag

Annan kalla, namligen:

Mycket
tillfor-
litlig

1

I I I A I A I A O I I R T

[l

Ganska
tillfor-
litlig

OO0 O 0Oo0gdaude.

[]

Mindre
tillfor-
litlig

3

I I I A I A I A O I I R T

[l

Inte alls
tillfor-
litlig

4

I I I A I A I A O I I R T

[l

Ingen
asikt

(&)

I I I A I A I A O I I R T

[l

10

Hur anvandbar anser Du att
information fran foljande kallor
ar?

SBU
Socialstyrelsen
Lakemedelsverket

TLV (Tandvards- och
lakemedelsformansverket)

Svenska lakarsallskapets sektioner
Lakemedelskommittéer

Apotek

Lakemedelsforetag
Medicinsk-tekniska foretag

Annan kalla, ndmligen:

Mycket
anvand-
bar

Do O ogde-

]

Ganska
anvand-
bar

ODoodn o godde.

[]

Mindre
anvand-
bar

N T I A B I A 0

]

Inte alls
anvand-
bar

N I A I A O I AR I R

]

Ingen
asikt

oo O Ogde

]




+ : +

11 Hur viktigt anser Du att det ar att SBU ar fristaende och oberoende som myndighet i sitt
arbete med att vetenskapligt utvardera vardens metoder?

1 [] Mycket viktigt
2 [] Viktigt

3 [] Mindre viktigt
4 [] Oviktigt

5 [_] Kanner inte till SBU och har darfor ingen asikt

Motivera garna:

Bakgrundsfragor

12 Vilken &r Din huvudsakliga arbetsplats?

1 [] Regionsjukhus/undervisningssjukhus
Lanssjukhus

Lansdelssjukhus

Vardcentral

Foretagshalsovard

Privatpraktik

Annan arbetsplats

N~ o o A~ wWwN

oo

13 Vilken &r Din huvudsakliga arbetsuppgift?

1 [] Verksamhetsansvarig lakare/chefséverlakare/klinikchef inom dppenvard
2 [] Verksamhetsansvarig lakare/chefséverlakare/klinikchef inom slutenvard
3 ] Annan lakare med direkt vardarbete inom éppenvard

4 [] Annan lakare med direkt vardarbete inom slutenvérd

5 [] Medicinskt ansvarig sjukskoéterska

6 ] Annan sjukskoterska

7 [] Forskare

8 [] Sjukvéardspolitiker, heltid

9 [] Sjukvardspolitiker, fritid

10 [] Sjukvardsadministratér

11 [] Annat, namligen:

_|_
_|_
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14 Finns det nagon informationsinsats som Du tycker att SBU sarskilt skall satsa pa?

15 Har Du ytterligare forslag, idéer eller synpunkter angaende SBU:s verksamhet?

Tack for Din medverkan!

Posta Ditt svar i det medfoljande svarskuvertet. Inget friméarke behovs!

+ +
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